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FUNDACAC DE AMPARD A PESQUISA DO ESPIRITO SANTO

CONSELHO CIENTIFICO-ADMINISTRATIVO DA FUNDACAO DE AMPARO A
PESQUISA DO ESPIRITO SANTO

RESOLUGCAO N° 63, DE 26 DE JULHO DE 2012

Regulamentar as normas de apoio a
projetos integrados de pesquisa ou
desenvolvimento

O CONSELHO CIENTIFICO ADMINISTRATIVO DA FUNDAGCAO DE AMPARO A PESQUISA DO
ESPIRITO SANTO, usando de suas atribuicdes legais, na forma da decisdo do Colegiado
da 312 reunido ordinaria, realizada em 26 de julho de 2012.

RESOLVE

Art. 10 Aprovar a regulamentagdo das normas de apoio a projetos integrados de pesquisa
ou desenvolvimento, constante do Anexo Unico, parte integrante desta Resolucdo.
Art. 2° Revogam-se as disposicdes em contrario, especialmente o item 3.1 da Resolugdo

CCAF N© 13/2009.
Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Vitoria, 26 de julho de 2012.

Anilton Salles Garcia
Presidente do CCAF
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ANEXO UNICO
RESOLUCAO CCAF N° 63, DE 26 DE JULHO DE 2012

PROJETO INTEGRADO DE PESQUISA OU DESENVOLVIMENTO

1. FINALIDADE
Apoiar atividades de pesquisa (cientifica ou tecnoldgica) ou de desenvolvimento,
mediante o apoio financeiro a projetos inter e multidisciplinares, que integrem
pesquisadores de diferentes instituicdes em todas as areas do conhecimento e que
contribuam significativamente para o desenvolvimento cientifico e tecnoldogico do estado
do Espirito Santo.

2. DEMANDA
Induzida por meio de editais.

3. MODALIDADE DE APOIO FINANCEIRO
Cooperagdo financeira ndo reembolsavel.

4. Duragao
O projeto integrado tera duracdo de até 48 (quarenta e oito) meses, sendo definido em

edital especifico. (alterada pela Resolugdo n° 72, de 03 de dezembro de 2012)

5. REQUISITOS
5.1. Do proponente

a) Ser o coordenador do projeto;

b) ter titulagdo minima de doutor;

c) estar em exercicio efetivo da atividade de pesquisa ou de desenvolvimento em
instituicdo de ensino superior ou pesquisa, publica ou privada, localizada no
estado do Espirito Santo, com vinculo empregaticio por prazo indeterminado ou
por termo de adesdo ao servigo voluntario;

d) ser residente no estado do Espirito Santo;

e) ter curriculo cadastrado na Plataforma Lattes;

f) ser brasileiro ou estrangeiro com visto permanente;

g) estar adimplente junto a FAPES.

5.2. Da Instituicdo Executora

a) Ser a instituicdo de vinculo do coordenador;

b) ser instituicdo de ensino, pesquisa ou desenvolvimento, publica ou privada,
localizada no estado do Espirito Santo;

5.3. Da Equipe

a) Ser composta pelo coordenador e no minimo mais dois pesquisadores principais,
com titulacdo de doutor, de pelo menos uma instituicao distinta da instituicdo
executora. Os pesquisadores principais sdo corresponsaveis pela execugdo integral
do projeto.

b) Poderdo ser incluidos outros membros na equipe, a critério do coordenador:
b1l. pesquisadores colaboradores com titulagao de doutor;
b2. alunos de poés-graduagdo e de graduacdo;
b3. mestres;
b4. graduados.
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5.3.1. Todos os membros da equipe executora devem possuir curriculo cadastrado
na plataforma Lattes.

5.3.2. O coordenador e os pesquisadores principais devem estar adimplentes
junto a FAPES.

6. ITENS FINANCIAVEIS

6.1. Todos os itens solicitados devem ser devidamente justificados e de uso exclusivo
para o desenvolvimento do projeto.

6.2. Os itens financiaveis serdo definidos em chamadas especificas.

7. INSCRICAO

7.1. As propostas devem ser apresentadas em formularios especificos da FAPES.

7.2. As instituicbes de vinculo do coordenador, dos pesquisadores principais e
colaboradores devem apresentar concordancia por escrito, devidamente assinada pelo
representante legal ou por aquele autorizado por delegagdo de competéncia.

7.3. Os pesquisadores principais devem apresentar concordancia por escrito.

8. SELECAO E JULGAMENTO

8.1. Os critérios para selecdo das propostas serdo definidos em chamada especifica.

8.2. A habilitacdo das propostas sera realizada pela equipe técnica da FAPES, conforme
especificado em edital.

8.3. A analise de mérito técnico-cientifico das propostas (nota N1) sera realizada por 2
(dois) consultores Ad hoc, de fora do estado do Espirito Santo, e consiste em uma
etapa eliminatoria.

8.3.1. A nota N1 recebera nota de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.3.2. A proposta sera avaliada por um terceiro consultor Ad hoc quando houver:
a) notas discrepantes em no minimo 30 (trinta) pontos, desde que pelo menos
uma das notas seja superior ou igual a 60 (sessenta) pontos; ou

b) uma nota acima e outra abaixo de 60 (sessenta) pontos.

8.3.3. A nota N1 sera calculada pela média das duas notas menos discrepantes.
8.3.4. Nota N1 inferior a 60 (sessenta) pontos desclassifica a proposta.

8.4. A analise da relevancia, abrangéncia e impacto da pesquisa para o desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico do estado do Espirito Santo (nota N2) sera realizada por um
Comité de Especialistas, designado para esse fim.

8.4.1. A nota N2 variara de 0 a 100 pontos, e serda uma etapa eliminatoria.
8.4.2. Nota N2 inferior a 60 pontos desclassifica a proposta.

8.5. A analise da producdo técnico-cientifica da equipe principal (nota N3) sera realizada
pela equipe técnica da FAPES, sob a coordenagdo da Diretoria Técnico—cientifica, e
consiste em uma etapa classificatoria.

8.5.1. A pontuacdo referente a producdo técnico-cientifica sera atribuida com base
no curriculo Lattes dos pesquisadores principais, apresentados no ato da inscrigao
da proposta, considerando os Ultimos 05 (cinco) anos e sera normalizada dentro
de cada area.

8.5.2. A nota N3 variara de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.6. Para calculo da nota final da proposta devem ser consideradas as notas N1, N2 e N3,
com os pesos de cada item definidos em edital especifico.

8.7. O calculo da nota final de cada proposta e a elaboragdo de uma Tabela de
Classificagdo por ordem decrescente serdo realizados pela Diretoria Técnico-cientifica
da FAPES.
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9. APROVAGCAO DAS PROPOSTAS
Compete a Diretoria Executiva da FAPES a aprovagdo das propostas, observada a
disponibilidade de recursos financeiros.

10. CONTRATACAO E LIBERAGCAO DOS RECURSOS

10.1. Somente sera contratada a proposta cujo coordenador e demais pesquisadores
principais estejam adimplentes junto a FAPES.

10.2. Somente sera contratada a proposta cujo coordenador esteja adimplente junto as
Fazendas Publicas Federal, Estadual e Municipal.

10.3. Os recursos financeiros aprovados serao liberados e depositados de acordo com o
Manual de Prestacao de Contas da FAPES e o Termo de Outorga.

11. ACOMPANHAMENTO E PRESTACZ\O DE CONTAS
11.1. O acompanhamento do projeto sera realizado pela analise de relatoérios técnicos e
financeiros anuais, entregues em formularios especificos e segundo o Manual de
Prestacdo de Contas da FAPES.
11.1.1. O acompanhamento das atividades de bolsistas do projeto seguira as
respectivas normas de cada modalidade de bolsa.
11.2. Seminarios de avaliagcdo e visitas técnicas poderdo ser utilizados como forma de
acompanhamento da execucao dos projetos.

12. DAS AUTORIZAGOES E PERMISSOES
A obtencgdo de licengas, autorizagGes e pareceres especificos necessarios para execugdo
do projeto sdo de responsabilidade do coordenador do projeto.

13. OBRIGAC@ES DAS PARTES

13.1. Do coordenador
a) Cumprir integralmente todas as atividades previstas no Plano de Trabalho
durante a vigéncia do projeto;
b) elaborar os relatérios nos prazos estabelecidos;
c) fazer referéncia ao apoio da FAPES nas publicagdes ou outra forma de divulgacéo
de atividades que resultem, total ou parcialmente, do apoio financeiro concedido
pela FAPES;
d) devolver a FAPES eventuais valores pagos indevidamente;
e) atuar obrigatoriamente como consultor Ad hoc da FAPES ou de suas instituigoes
parceiras, quando solicitado.

13.2. Da FAPES
a) liberar os recursos na forma aprovada; e
b) acompanhar a execugao da proposta na forma aprovada.

13.3. Da Instituicao executora
a) Garantir as condiges de infraestrutura necessarias para a execugao do projeto.

14. DISPOSICOES FINAIS
Casos omissos ou excepcionais serdao deliberados pela Diretoria Executiva da FAPES.



