CONSELHO CIENTIFICO-ADMINISTRATIVO DA FUNDAGCAO DE AMPARO A
PESQUISA DO ESPIRITO SANTO

RESOLUGCAO N° 65, de 26 de Julho de 2012

Regulamenta a concessdao de Bolsa
Servidor.

O CONSELHO CIENTIFICO-ADMINISTRATIVO DA FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISADO
ESPIRITO SANTO - CCAF, usando de suas atribuicdes legais, na forma da decisdo do
Colegiado da 312 Reunido Ordinaria, realizada em 26 de Julho de 2012.

RESOLVE

Art. 19 Aprovar as normas de concessao de Bolsa Servidor da FAPES, constante do Anexo
Unico, parte integrante desta Resolucao.

Art. 2° Fica revogado o item 4.5 da Resolucdo CCAF No. 13/2009.

Art. 39, Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacao.

Vitéria, 26 de julho de 2012.

Anilton Salles Garcia
Presidente do CCAF



ANEXO UNICO
RESOLUCAO CCAF N° 65, de 26 de Julho de 2012

BOLSA SERVIDOR

1. FINALIDADE

Conceder bolsa de pds-graduacdo, niveis mestrado ou doutorado, para desenvolvimento
de pesquisa que resulte em dissertacdo ou tese, a servidor publico estadual que
desenvolve regularmente atividade de ensino ou pesquisa em sua instituicdo de
vinculagdo, visando apoiar a formagdo dos servidores publicos estaduais, de modo a
impulsionar o desenvolvimento cientifico e tecnolégico do estado do Espirito Santo.

2. MODALIDADE DE APOIO FINANCEIRO
Cooperagdo financeira ndao reembolsavel.

3. DEMANDA
Induzida por meio de editais.

4. PRAZO

A bolsa tera duracdo de até:
a) 24 (vinte e quatro) meses para o mestrado;
b) 48 (quarenta e oito) meses para o doutorado.

5. REQUISITOS
5.1. Do proponente
a) Ser servidor titular de cargo efetivo da administragcdo publica estadual, direta ou
indireta, do poder executivo do estado do Espirito Santo;
b) estar em exercicio efetivo da atividade de ensino ou pesquisa;
c) ter parecer favoravel para afastamento, conforme disposto no Decreto N° 2888-
R, de 01 de novembro de 2011, e suas alteracoes;
d) ter sido aprovado em selegdo no programa de pos-graduagao;
e) ter curriculo cadastrado na plataforma Lattes;
f) estar adimplente junto a FAPES.
5.2. Do curso de Pds-graduacao
a) Ser reconhecido pela CAPES;
b) estar localizado a pelo menos 100 km da residéncia do proponente.

6. VALORES DA BOLSA
O valor mensal da bolsa esta fixado na Tabela de Valores de Bolsas e Auxilios da FAPES.

7. SELECAO E JULGAMENTO
7.1. A habilitacdo das propostas serad realizada pela equipe técnica da FAPES, conforme
especificado em edital.
7.2. As propostas devem ser apresentadas em formularios especificos da FAPES.
7.3. Os critérios para selecdo das propostas serdao definidos em chamada especifica.
7.4. Na selegdo serdo avaliados os seguintes parametros:
a) mérito técnico-cientifico do projeto de pesquisa (nota N1), etapa eliminatoria.
b) relevancia e impacto da proposta para o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico
do estado do Espirito Santo (nota N2), etapa eliminatoria.



c) producdo técnico-cientifica do proponente (nota N3), etapa classificatoria.
7.5. As pontuagdes N1 e N2 serdo atribuidas pelas Camaras de Assessoramento da
FAPES da area do projeto e/ou por Comité de especialistas, designado para esse fim.

7.5.1. As notas variarao de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.5.2. Notas N1 ou N2 inferiores a 60 (sessenta) pontos desclassificam a proposta.
7.6. A pontuacdo a producdo técnico-cientifica do proponente (nota N3) sera atribuida
com base no curriculo Lattes apresentado no ato da inscrigdo, considerando os ultimos
05 (cinco) anos.
7.7. Para o calculo da nota final devera ser obedecida a seguinte proporgédo:

Nota Peso
N1 2
N2 3
N3 1

7.8. No caso de propostas com a mesma pontuacao final, serao utilizados os seguintes
critérios para desempate, nesta ordem:

a) maior nota N2;

b) maior nota N1;

c) maior nota N3;

d) maior tempo de vinculo como servidor efetivo na area do curso.

8. APROVAGAO DAS PROPOSTAS
Compete a Diretoria Executiva da FAPES a aprovacdo das propostas, observada a
disponibilidade de recursos financeiros.

9. CONTRATAGCAO E LIBERAGCAO DOS RECURSOS
9.1. O proponente sera contratado se:
a) estiver adimplente junto a FAPES e as Fazendas Publicas Federal, Estadual e
Municipal;
b) ndo acumular a bolsa da FAPES com qualquer outra bolsa.
9.2. A bolsa tera inicio no primeiro dia do més subsequente a contratacao.
9.3. As parcelas da bolsa serdo depositadas em conta bancaria informada pelo bolsista,
de acordo com o Termo de Outorga.
9.3.1. A contagem dos meses de bolsa sera feita a partir da data oficial de ingresso
do aluno no Programa de Pés-graduacdo comprovada por meio da primeira
matricula, ndo podendo ultrapassar o 24° e 48° més de curso para 0s cursos de
mestrado e doutorado, respectivamente.
9.4. O pagamento da primeira parcela da bolsa ocorrerda até o quinto dia do més
subsequente ao do inicio da vigéncia do Termo de Outorga e as demais sucessivamente.
9.5. E vedado o recebimento de mensalidades das bolsas referentes a meses anteriores a
data da contratacao .

10. ACOMPANHAMENTO E AVALIACI\O

10.1. O bolsista deve apresentar relatérios técnico-cientificos parciais anualmente, por
meio de formulario especifico da FAPES, devidamente assinados pelo bolsista e
orientador.

10.2. O relatério técnico final deve ser entregue a FAPES em um prazo de até 6 (seis)
meses apods a vigéncia da bolsa e sera constituido de:



a) ata de defesa e aprovacdo da dissertagcao ou tese;
b) resumo da dissertacdo ou tese contendo titulo, nome do aluno, nome do
orientador, nome do programa de pds-graduacdo, nome da biblioteca onde esta
depositada a dissertagdao ou tese, palavras-chaves.
c) lista da produgdo técnico-cientifica publicada em todo o periodo da bolsa.
10.3. O bolsista devera entregar uma cépia digital (em PDF) da versdo final da
dissertagdo ou tese no prazo de até 6 (seis) meses ap0ds a defesa.

11. AFASTAMENTOS
11.1. E permitido o afastamento do bolsista nos casos de licenca médica ou por outro
motivo previsto em legislacdo, desde que regularizado na instituicdo de vinculacgao.
11.1.1. O pagamento da bolsa sera suspenso pelo periodo do afastamento.
11.1.2. O periodo de afastamento ndo sera contabilizado para a contagem de prazo
estabelecido no item 4.
11.1.3. Sera alterada a vigéncia da bolsa por periodo igual ao do afastamento.
11.1.4. No retorno das atividades o pagamento da bolsa serd restabelecido até o
limite do novo prazo de vigéncia.
11.2. E permitida a licenca-maternidade & bolsista no caso de parto ocorrido durante o
periodo da bolsa.
11.2.1. A licenca sera concedida por até 6 (seis) meses.
11.2.2. O pagamento da bolsa ndo sera interrompido no periodo da licenca.
11.2.3. Havendo necessidade de tempo adicional para finalizacdo do
desenvolvimento do projeto, o mesmo sera autorizado até o limite maximo da
licenca concedida, sem prorrogacao da bolsa, mediante solicitacdo do coordenador
do programa e/ou do orientador, quando for o caso, observando-se os limites
estabelecidos no item 4.
11.3. E permitido o afastamento do bolsista para participar de programa de bolsa em
outra instituicdo de pesquisa, no Brasil ou no exterior, recebida de outra agéncia ou de
outro tipo de financiamento.
11.3.1. O afastamento serda de até 6 (seis) meses para mestrado e 12 (doze)
meses para doutorado.
11.3.2. Sera suspenso o pagamento da bolsa durante o afastamento.
11.3.3. O periodo do afastamento serd contabilizado para fins de contagem do
prazo previsto no item 4.
11.3.4. No fim do afastamento o pagamento da bolsa da FAPES sera restabelecido,
com reativacao das parcelas restantes no limite dos termos do item 4.
11.4. E permitido o afastamento do bolsista para realizar estadgios em outras instituicbes
do pais ou exterior, com manutengdo da bolsa da FAPES, sem 06nus adicional e sem
acumulo de beneficio, desde que justificado pelo orientador e aprovado pela FAPES.
11.4.1. O periodo maximo do afastamento € de até 6 (seis) meses.
11.4.2. O periodo do afastamento serd contabilizado para fins de contagem de
prazo previsto no item 4.

12. DA SUSPENSAO DO PAGAMENTO DAS MENSALIDADES DAS BOLSAS
12.1. O pagamento das bolsas sera suspenso nas seguintes condicdes:
a) ndo apresentacao dos relatérios parciais no prazo estipulado;
b) ndo aprovacao do relatério técnico parcial.
12.2. O pagamento da bolsa serd suspenso até a reapresentagdo e aprovagdo de novo
relatério.



12.3. Nos casos previstos no item 12.1, o bolsista permanecera inadimplente com a
FAPES até sanar as pendéncias.
13. DO CANCELAMENTO DA BOLSA PELA FAPES
Sera cancelada a bolsa do aluno, a partir da data em que ocorrer:
a) desligamento do Programa;
b) abandono ou desisténcia do curso por iniciativa propria do bolsista, sem motivos
de forga maior;
c) inadimpléncia do bolsista com a FAPES ndo justificada, decorridos mais de 90
(noventa) dias da data do fato que ensejou a inadimpléncia;
d) defesa da dissertacdo ou tese.

14. DA DESISTENCIA DA BOLSA

14.1. O bolsista que desistir da bolsa concedida pela FAPES e der continuidade ao mesmo
curso de pds-graduacdo devera apresentar a FAPES o relatorio final conforme item 10.2.
14.2. O ndo cumprimento do disposto no subitem anterior ensejara no ressarcimento a
FAPES dos recursos pagos ao bolsista, de acordo com as hipdteses previstas no item
15.2.

15. DO RESSARCIMENTO DAS MENSALIDADES DA BOLSA A FAPES
15.1. O bolsista ressarcira a FAPES 0s recursos pagos em seu proveito, no caso de:
a) cancelamento da bolsa como previsto no item 13, exceto no caso da alinea “d”
do item 13;
b) desisténcia da bolsa, nos termos do item 14.2;
c) atraso na entrega do relatério final conforme subitem 10.2.
15.1.1. O ressarcimento se iniciaréa em até 6 (seis) meses contados da data em que
se configurar o fato, atualizado pelo valor da bolsa vigente no més da devolugdo.
15.2. O valor de cada prestacdo mensal correspondera ao valor minimo de 40%
(quarenta por cento) do valor da bolsa vigente no més da devolucdo.
15.2.1. A apresentacdo da ata de aprovacdo da dissertacdo ou tese quitara
automaticamente as prestacoes restantes.

16. OBRIGAGOES DAS PARTES

16.1. Do bolsista
a) Cumprir todas as atividades previstas no plano de trabalho aprovado;
b) entregar os relatérios de atividades no prazo previsto pela FAPES;
c) dedicar-se exclusivamente ao curso e a pesquisa;
d) ndo receber qualquer outro tipo de bolsa;
e) solicitar autorizacdo a FAPES para realizar modificacGes no projeto (plano inicial,
cronograma de execugdo, objetivos, etc), com as devidas justificativas e a anuéncia
do orientador;
f) ndo se afastar da instituicdo em que desenvolve seu projeto de pesquisa, exceto
para realizagdo de atividades relacionadas com o curso, por tempo limitado, e com
endosso do orientador;
g) fazer referéncia ao apoio da FAPES nas publicagdes ou forma de divulgacdo de
atividades que resultem, total ou parcialmente, da bolsa;
h) informar a FAPES sobre seu desligamento do curso, afastamento e retorno,
trancamento de matricula, ou desisténcia de bolsa;
i) informar a FAPES sobre alteracbes no plano de trabalho ou substituicdo de
orientacao;
j) devolver a FAPES eventuais valores recebidos indevidamente.



16.2. Do orientador
a) Dar anuéncia as solicitacOes e relatorios enviados a FAPES.
b) Acompanhar o desenvolvimento das atividades do bolsista sob sua orientacao,
respeitando o cronograma de atividades aprovado.
16.3. Da FAPES
a) liberar os recursos na forma aprovada; e
b) acompanhar a execugdo da proposta na forma aprovada.

17. DISPOSICOES FINAIS
Casos omissos e excegoes serao resolvidos pela Diretoria Executiva da FAPES.



