[bookmark: _Hlk222432690][bookmark: _Hlk156401384]FORMULÁRIO DE SUBMISSÃO DA PROPOSTA

	1 – DADOS GERAIS DA PROPOSTA

	EDITAL:
	Edital FAPES 06/2026 – Clusters de Inovação Capixaba

	TÍTULO DO PROJETO:
	

	COORDENADOR
DO PROJETO:
	

	CLUSTER ECONÔMICO
(ESCOLHA APENAS UM DOS EIXOS)
	☐ 1 - COMÉRCIO, OU;	
☐ 2 – INDÚSTRIA DE ALIMENTOS E BEBIDAS.

	COMÉRCIO 
(CLUSTER 1):
	☐ TRANSFORMAÇÃO DIGITAL NO COMÉRCIO
☐ LOGÍSTICA E DISTRIBUÍÇÃO INTELIGENTE
☐ SUSTENTABILIDADE E CONSUMO CONSCIENTE

	INDÚSTRIA DE ALIMENTOS E BEBIDAS 
(CLUSTER 2):
	☐ INOVAÇÃO EM PROCESSOS E PRODUTOS ALIMENTÍCIOS
☐ RASTREABIIDADE E SEGURANÇA ALIMENTAR
☐ SUSTENTABILIDADE E ECONOMIA CIRCULAR

	TEMAS TRANSVERSAIS (APLICÁVEIS A AMBOS OS CLUSTERS):
	☐ AUTOMAÇÃO E INDÚSTRIA 4.0, INCLUINDO ROBÓTICA, SENSORES E INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL PARA AUMENTO DA EFICIÊNCIA OPERACIONAL
☐ TECNOLOGIAS DE EFICIÊNCIA ENERGÉTICA E DESCARBONIZAÇÃO DE PROCESSOS
☐ FERRAMENTAS E ESTRATÉGIAS PARA INTERNACIONALIZAÇÃO E ACESSO A NOVOS MERCADOS 

	VALOR TOTAL DA PROPOSTA (SUBVENÇÃO + CONTRAPARTIDA FINANCEIRA):
	R$ X.XXX.XXX, XX

	2 – DADOS DA EMPRESA PROPONENTE

	RAZÃO SOCIAL:
	

	NOME FANTASIA:
	
	CNPJ:
	XX. XXX. XXX/XXXX-XX

	ENDEREÇO:
	

	BAIRRO:
	
	CEP:
	XX.XXX-XXX

	CIDADE:
	
	UF:
	

	E-MAIL COMERCIAL:
	
	TELEFONE COMERCIAL:
	(XX) XXXX-XXXX

	SITE EMPRESA (URL):
	

	PORTE DA EMPRESA:
	☐ PEQUENO PORTE – EPP		☐ MÉDIO PORTE – EMP	☐ GRANDE PORTE – LTDA/SA

	TERRITÓRIO ATUAÇÃO:
	☐ ESTADUAL			☐ NACIONAL		☐ INTERNACIONAL

	PRINCIPAL ATIVIDADE ECONÔMICA (CNAE):
	

	NÚMERO APROXIMADO
DE FUNCIONÁRIOS:
	
	NÚMERO
APROXIMADO
DE CLIENTES:
	

	RECEITA BRUTA ANUAL (ÚLTIMO EXERCÍCIO):
	R$ X.XXX.XXX,XX
	CAPITAL SOCIAL:
	R$ X.XXX.XXX,XX

	2.1 – DADOS DO RESPONSÁVEL LEGAL DA EMPRESA PROPONENTE

	NOME COMPLETO:
	

	CARGO EXERCIDO:
	
	CPF:
	XXX.XXX.XXX-XX

	IDENTIDADE (RG):
	
	ÓRGÃO EXPEDITOR:
	

	ENDEREÇO:
	

	BAIRRO:
	
	CEP:
	XX.XXX-XXX

	CIDADE:
	
	UF:
	

	TELEFONE:
	
	E-MAIL:
	

	2.2 – DADOS DO COORDENADOR DO PROJETO

	NOME COMPLETO:
	

	CARGO EXERCIDO:
	
	CPF:
	XXX.XXX.XXX-XX

	IDENTIDADE (RG):
	
	ÓRGÃO EXPEDITOR:
	

	ENDEREÇO:
	

	BAIRRO:
	
	CEP:
	XX.XXX-XXX

	CIDADE:
	
	UF:
	

	TELEFONE:
	
	E-MAIL:
	

	FORM. ACADÊMICA:
	

	RESUMO DA EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL:
	Máximo 150 palavras.

	2.3 – HISTÓRICO DA EMPRESA

	Descrever o histórico da empresa, destacando os principais arcos e mudanças
organizacionais, tecnológicas e empresariais de sua trajetória até o momento atual.
(MÁXIMO 1000 PALAVRAS)

	2.4 – INSTALAÇÕES FÍSICAS

	Descrever os ativos físicos da empresa: Sede, filiais, unidades fabris, centros de pesquisa, máquinas, linhas
de produção, utilidades e todas as demais informações pertinentes a instalações físicas já existentes.
(MÁXIMO 500 PALAVRAS)

	2.5 – HISTÓRICO DE P&D

	Descrever as atividades de P&D dentro da empresa. Apresentar histórico de desenvolvimento de produtos,
serviços e processos já desenvolvidos internamente. Descrever mecanismos já empregados para aquisição de tecnologia,
se for o caso. Descrever patentes proprietárias da empresa (destacando aquelas que são relacionadas à área/tema para a
qual sua proposta será enviada) e a evolução da estrutura dedicada exclusivamente a P&D, até a sua configuração atual.
Devem ser descritos, se existirem, os desenvolvimentos anteriores feitos em colaboração com as Forças Armadas
e com outros agentes públicos ou privados, sejam eles nacionais ou internacionais.
(MÁXIMO 1000 PALAVRAS)

	2.6 – HISTÓRICO DE FINANCIAMENTOS GOVERNAMENTAIS

	Descrever as experiências anteriores do cliente com órgãos públicos de financiamento,
bem como o estágio atual de cada experiência (concluída, em andamento, em contratação). 
(MÁXIMO 1000 PALAVRAS)



	5 – DETALHAMENTO DO PROJETO

	TÍTULO DO PROJETO:
	

	SUBVENÇÃO ECONÔMICA (R$):
	R$ X.XXX.XXX,XX
	CONTRAPARTIDA FINANCEIRA (R$):
	R$ X.XXX.XXX,XX

	VALOR TOTAL DO PROJETO (R$):
	R$ X.XXX.XXX,XX

	PROJETO JÁ RECEBEU INVESTIMENTOS PÚBLICOS?
	☐ SIM	☐ NÃO
	VALOR:
	R$ X.XXX.XXX,XX

	PROJETO JÁ RECEBEU INVESTIMENTOS PRIVADOS?
	☐ SIM	☐ NÃO
	VALOR:
	R$ X.XXX.XXX,XX

	5.1 – RESUMO (PUBLICÁVEL)

	Descrever neste campo o resumo do projeto contendo no mínimo: o objetivo geral,
o caminho percorrido para o desenvolvimento do projeto e os resultados esperados. 
Informamos que este resumo poderá ser publicado no site da FAPES, buscando informar à sociedade
as características dos projetos apoiados por subvenção econômica. Desta forma, o proponente deverá escolher
com cuidado o conteúdo deste resumo, evitando revelar dados considerados confidenciais ou estratégicos pelas empresas.
(MÁXIMO 500 PALAVRAS)

	5.2 – JUSTIFICATIVA

	Descrever, de forma clara, detalhada e suficiente um breve histórico com os problemas e/ou oportunidades
que motivaram a proposição do projeto, justificando a importância da proposta e seu impacto para o ecossistema
de empreendedorismo e inovação capixaba e promoção desenvolvimento socioeconômico sustentável do Espírito Santo. 
(MÁXIMO 2000 PALAVRAS)

	5.3 – OBJETIVO GERAL

	O objetivo geral deve ser uma frase única e específica, mensurável,
possível de ser alcançado, realista e referenciado no tempo (SMART).
(MÁXIMO 100 PALAVRAS)

	5.4 – OBJETIVOS ESPECÍFICOS

	Os objetivos específicos representam desdobramentos do objetivo geral, organizados em metas mensuráveis
e alcançáveis, que orientam as etapas práticas do projeto e viabilizam a consecução do resultado pretendido.

	1
	

	2
	

	3
	

	...
	

	O número dos objetivos específicos e as entregas necessárias para se atingir o objetivo geral do projeto devem ser
informados, de forma clara e detalhada, no QUADRO 7 deste formulário, permitindo assim a melhor organização, encadeamento e monitoramento das atividades envolvidas no projeto.

	5.5 – DETALHAMENTO DO ESCOPO DO PROJETO

	Descreva, de forma categorizada, o trabalho que será executado no projeto, incluindo a metodologia aplicada, as etapas e entregas, o gerenciamento do escopo do projeto, as responsabilidades da equipe envolvida, os pontos críticos para monitoramento entre outras atividades necessárias a gestão e conclusão da proposta.
(MÁXIMO 3000 PALAVRAS)

	5.6 – DESCRIÇÃO DA INOVAÇÃO TECNOLÓGICA

	Descrever detalhadamente o caráter inovador do projeto, seja no desenvolvimento de novos produtos, processos ou na
melhoria significativa de tecnologias existentes. É importante que este caráter inovador seja tecnológico e represente
um avanço em relação ao estado da arte atual no que diz respeito às áreas de interesse em cada eixo escolhido.
(MÁXIMO 1000 PALAVRAS)


	5.7 – POTENCIAL DE MERCADO

	Descrever o potencial e a viabilidade de escala e de comercialização do projeto. Detalhar a aplicabilidade comercial
ou a melhoria do processo produtivo e comercial do projeto, envolvendo impactos econômicos e/ou aumento
de faturamento para a empresa, permitindo assim um maior potencial competitivo das empresas no mercado. 
(MÁXIMO 1000 PALAVRAS)

	5.8 – COMPETÊNCIA E RESPONSABILIDADES DA EMPRESA PROPONENTE

	Descreva um breve resumo das competências da empresa proponente e detalhe as responsabilidades desta empresa na execução do projeto incluindo a disponibilidade de infraestrutura, equipamentos, recursos humanos e recursos financeiros.
(MÁXIMO 2000 PALAVRAS)

	5.9 – COMPETÊNCIAS E RESPOSABILIDADES DA ICT/IES

	Descreva as competências da ICT/IES, caso haja parceria, sua afinidade com os eixos e as áreas estratégicas descritas
neste edital. Detalhe as responsabilidades desta ICT na execução do projeto, incluindo a disponibilidade
de infraestrutura, equipamentos, recursos humanos e demais contrapartidas econômicas.
(MÁXIMO 2000 PALAVRAS)

	5.10 – INFRAESTRUTURA DISPONÍVEL

	Descreva a infraestrutura disponível para a execução do projeto, incluindo imóveis, máquinas, equipamentos, entre outros.
(MÁXIMO 1000 PALAVRAS)

	5.11 – IMPACTO SOCIOAMBIENTAL

	Descrever os benefícios sociais e ambientais gerados com a execução do projeto,
envolvendo os princípios de sustentabilidade e responsabilidade social.
(MÁXIMO 500 PALAVRAS)

	5.12 – PROPRIEDADE INTELECTUAL

	Descreva como será tratada a questão da propriedade intelectual (PI) gerada no projeto, ou seja, como os direitos
sobre novas tecnologias, patentes e produtos desenvolvidos serão divididos entre a empresa proponente
e as Instituições de Ciência e Tecnologia ou Instituições de Ensino Superior.
(MÁXIMO 500 PALAVRAS)

	5.13 – BENEFÍCIOS/RESULTADOS ESPERADOS COM O PROJETO

	Descreva os benefícios e resultados esperados do projeto, destacando impactos no ecossistema de inovação do Espírito Santo, alinhamento ao Plano ES 500 Anos, ao Plano Estadual de CT&I, e aos ODS da Agenda 2030 da ONU, além do desenvolvimento dos colaboradores e perspectivas para a empresa. 
(MÁXIMO 1000 PALAVRAS)

	5.14 – RISCOS, RESTRIÇÕES E VIABILIDADE TÉCNICA

	Detalhar as limitações internas e externas que podem prejudicar o desenvolvimento do projeto, incluindo possíveis
riscos que possam afetar tanto o plano de entregas proposto quanto o desempenho da equipe de trabalho. Descrever também
a viabilidade técnica e econômica do projeto, destacando fatores e recursos disponibilizados por todos os stakeholders.
(MÁXIMO 1000 PALAVRAS)
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	6 – EQUIPE DO PROJETO


	OS CAMPOS ABAIXO SE DESTINAM AO DETALHAMENTO DOS MEMBROS QUE COMPOEM A EQUIPE DO PROJETO.

	6.1 – MEMBROS DA EMPRESA PROPONENTE ENVOLVIDOS NO PROJETO

	#
	NOME
	FUNÇÃO (PAPEL DESEMPENHADO)
	CARGA
HORÁRIA
DEDICADA
	VÍNCULO COM
EMPRESA PROPONENTE
	E-MAIL

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	

	DESCREVER NOS CAMPOS ABAIXO AS RESPONSABILIDADES DE CADA FUNÇÃO ATRIBUÍDA A CADA MEMBRO DO PROJETO. 

	#
	FUNÇÃO (PAPEL DESEMPENHADO)
	DESCRIÇÃO DAS RESPONSABILIDADES

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	...
	
	

	DESCREVER NOS CAMPOS ABAIXO UM BREVE CURRÍCULO VITAE DOS MEMBROS QUE COMPÕE O PROJETO (APENAS UM PARÁGRAFO)

	#
	NOME
	DESCRIÇÃO INCLUINDO FORMAÇÃO ACADÊMICA, PRINCIPAIS CAPACITAÇÕES, CERTIFICAÇÕES E EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	...
	
	




	7 - CRONOGRAMA E EXECUÇÃO FÍSICA DO PROJETO

	MARCAR O(S) MÊS(ES) CORRESPONDENTE(S) A CADA UMA DAS ENTREGAS PACTUADAS, BEM COMO O NOME DO(S) RESPONSÁVEL(EIS). ESSES DEVEM CONSTAR DO
QUADRO 6 – EQUIPE DO PROJETO, INCLUSIVE MEMBROS DOS COEXECUTORES E ICT. JÁ OS CRITÉRIOS DE ACEITAÇÃO ASSEGURAM QUE TODOS ESTEJAM RECEBENDO
OS BENEFÍCIOS (ENTREGAS) PARCIAIS DO PROJETO. SÃO EVIDÊNCIAS DE QUE O BENEFICIADO (IMPACTADO) PELO PROJETO RECEBEU E ACEITOU AS ENTREGAS PARCIAIS.

	OBJETIVO ESPECÍFICO 1

	DETALHAMENTO DAS ENTREGAS PACTUADAS
PARA ATINGIR OS OBJETIVOS DO PROJETO
	MESES

	
	01
	02
	03
	04
	05
	06
	07
	08
	09
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24

	Entrega 01...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Entrega 02...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Entrega 03...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	RESPONSÁVEIS
	Informar neste campo os nomes dos responsáveis para o alcance deste objetivo específico, conforme equipe detalhada no Quadro 6.

	CRITÉRIOS DE ACEITAÇÃO 
	
Informar como os beneficiários irão validar (aceitar) as entregas deste objetivo. As evidências das entregas devem ser claras, concisas e passíveis de checagem e validação por parte da Fapes. Os responsáveis pelas entregas deste objetivo, junto com o beneficiário das entregas, devem informar como as entregas serão realizadas e aceitas. Se necessário, pode haver um documento formulado pela equipe com o aceite do beneficiado das entregas.


	OBJETIVO ESPECÍFICO 2

	DETALHAMENTO DAS ENTREGAS PACTUADAS
PARA ATINGIR OS OBJETIVOS DO PROJETO
	MESES

	
	01
	02
	03
	04
	05
	06
	07
	08
	09
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24

	Entrega 01...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Entrega 02...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Entrega 03...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	RESPONSÁVEIS
	Informar neste campo os nomes dos responsáveis para o alcance deste objetivo específico, conforme equipe detalhada no Quadro 6.

	CRITÉRIOS DE ACEITAÇÃO 
	
Informar como os beneficiários irão validar (aceitar) as entregas deste objetivo. As evidências das entregas devem ser claras, concisas e passíveis de checagem e validação por parte da Fapes. Os responsáveis pelas entregas deste objetivo, junto com o beneficiário das entregas, devem informar como as entregas serão realizadas e aceitas. Se necessário, pode haver um documento formulado pela equipe com o aceite do beneficiado das entregas.


	OBJETIVO ESPECÍFICO 3

	DETALHAMENTO DAS ENTREGAS PACTUADAS
PARA ATINGIR OS OBJETIVOS DO PROJETO
	MESES

	
	01
	02
	03
	04
	05
	06
	07
	08
	09
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24

	Entrega 01...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Entrega 02...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Entrega 03...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	RESPONSÁVEIS
	Informar neste campo os nomes dos responsáveis para o alcance deste objetivo específico, conforme equipe detalhada no Quadro 6.

	CRITÉRIOS DE ACEITAÇÃO 
	
Informar como os beneficiários irão validar (aceitar) as entregas deste objetivo. As evidências das entregas devem ser claras, concisas e passíveis de checagem e validação por parte da Fapes. Os responsáveis pelas entregas deste objetivo, junto com o beneficiário das entregas, devem informar como as entregas serão realizadas e aceitas. Se necessário, pode haver um documento formulado pela equipe com o aceite do beneficiado das entregas.


	OBJETIVO ESPECÍFICO 4

	DETALHAMENTO DAS ENTREGAS PACTUADAS
PARA ATINGIR OS OBJETIVOS DO PROJETO
	MESES

	
	01
	02
	03
	04
	05
	06
	07
	08
	09
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24

	Entrega 01...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Entrega 02...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Entrega 03...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	RESPONSÁVEIS
	Informar neste campo os nomes dos responsáveis para o alcance deste objetivo específico, conforme equipe detalhada no Quadro 6.

	CRITÉRIOS DE ACEITAÇÃO 
	
Informar como os beneficiários irão validar (aceitar) as entregas deste objetivo. As evidências das entregas devem ser claras, concisas e passíveis de checagem e validação por parte da Fapes. Os responsáveis pelas entregas deste objetivo, junto com o beneficiário das entregas, devem informar como as entregas serão realizadas e aceitas. Se necessário, pode haver um documento formulado pela equipe com o aceite do beneficiado das entregas.


	OBJETIVO ESPECÍFICO 5

	...






	8 – RESUMO FINANCEIRO

	INSIRA E JUSTIFIQUE TODOS OS ITENS FINANCEIROS DIRETAMENTE NO SIGFAPES, NA ABA DE ORÇAMENTO FINANCEIRO. NESSE CAMPO, APRESENTE A CONSOLIDAÇÃO DOS VALORES SOLICITADOS.

	Nº
	RECURSOS FINANCEIROS
	VALOR TOTAL
	% REFERENTE AO VALOR TOTAL DO PROJETO

	1
	AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PERMANENTES
	
	

	2
	DESPESAS COM MATERIAL DE CONSUMO
	
	

	3
	DESPESAS COM PASSAGENS E DIÁRIAS
	
	

	4
	DESPESAS COM SERVIÇOS DE TERCEIROS
	
	

	5
	BOLSAS
	
	

	TOTAIS:
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