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PLANO DE TRABALHO
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£ INOVACAD 00 ESPIRITO SANTO Inovagdo e Educagdo Profissional

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
CNPq/FAPES n2 2349899/2025

PLANO DE TRABALHO SEI n2 2349904/2025

1. IDENTIFICAGAO DO OBJETO

Objeto: Contratacdo de projetos dentre aqueles aprovados quanto ao mérito do Estado do Espirito
Santo, no ambito da Chamada CNPq/SETEC/MCTI N2 020/2024 — Recursos Humanos em Areas
Estratégicas (RHAE) — Pesquisador na Empresa.

Inicio (més/ano): Abril/2025 Término (més/ano): Mar¢o/2028

O presente Plano de Trabalho refere-se ao Acordo de Cooperacdo Técnica entre o Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) e a Fundacdo de Amparo a Pesquisa e Inovagdo do
Espirito Santo (FAPES), que tem por objeto a execucdo de cooperacdo técnico-cientifica, com foco no
incentivo a participacdo de pesquisadores, especialmente mestres e doutores, em projetos de pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico e inovacdo do setor empresarial, na busca de solu¢cdes dos problemas
enfrentados quando da geracdo ou melhoria de produtos, processos e servigos inovadores, mediante a
ampliac3o da concessdo de bolsas de fomento tecnoldgico do Programa de Recursos Humanos em Areas
Estratégicas — Pesquisador na Empresa (RHAE) no Estado do Espirito Santo.

2. DIAGNOSTICO, JUSTIFICATIVA E ABRANGENCIA

A iniciativa conjunta CNPq - FAPES, relacionada a ampliagdo da concessao de bolsas de fomento
tecnoldgico no ambito do Programa RHAE, reflete o compromisso em promover-se uma estreita
interacdo entre a academia e o setor empresarial no Estado do Espirito Santo, fortalecendo a pesquisa, o
empreendedorismo e a inovacdo, buscando ndo apenas ampliar o conhecimento académico e incentivar
a insercdo de pesquisadores em projetos de PD&I desenvolvidos por empresas naquele Estado, mas
também catalisar a criagdo de solugdes inovadoras com aplicabilidade pratica.

As avaliacdes disponiveis revelam que o Programa de Recursos Humanos em Areas Estratégicas (RHAE)
tornou-se um dos principais instrumentos de estimulo a inovagao ja implementados no Pais. Ao
incentivar a participacdo de pesquisadores em projetos de PD&I desenvolvidos por empresas, por meio
da concessdao de bolsas de fomento tecnoldgico, o programa estimula a insercao e fixagdao desses
profissionais no ambiente produtivo, contribuindo diretamente para a capacitacdo tecnoldgica das
empresas brasileiras, para a ampliacdo da capacidade de inovacdao e competitividade da economia e para
o desenvolvimento sustentavel do Brasil.
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Busca-se reforcar, com a participacdo da FAPES no Programa RHAE, o compromisso conjunto das duas
entidades em fomentar uma cultura de inovagdo e empreendedorismo desde os primeiros estagios da
formacdo académica, contribuindo para o desenvolvimento sustentdvel e a competitividade do Brasil no
cenario internacional.

Ademais, o Espirito Santo possui diversos potenciais que podem ser explorados para impulsionar o
desenvolvimento socioeconémico do estado:

. Recursos Naturais: O estado é rico em recursos naturais, incluindo petréleo, gas natural, minério de
ferro, granito, marmore e calcario. A exploracdo sustentavel desses recursos pode gerar empregos e
renda para a populacdo local, além de atrair investimentos para o setor de mineracdo e energia.

J Agroindustria: O Espirito Santo possui um forte setor agropecuario, com destaque para a producao
de café, cacau, pimenta-do-reino, mamao, abacaxi, entre outros produtos agricolas. O incentivo a
agroindustria pode agregar valor a producdo rural, gerando oportunidades de negdcios e fortalecendo a
economia local.

. Portos e Logistica: O estado conta com importantes portos maritimos, como o Porto de Vitéria, que
facilitam o escoamento da producdo agricola e mineral, bem como o transporte de cargas para
exportagdo. Investimentos em infraestrutura portudria e logistica podem aumentar a competitividade do
estado no comércio internacional.

J Turismo: O litoral capixaba possui belas praias, ilhas, cachoeiras e areas de preservagdao ambiental,
gue atraem turistas de todo o pais. O desenvolvimento do turismo sustentdvel pode gerar empregos e
impulsionar a economia local, aproveitando o potencial natural e cultural do estado.

. Industria Naval: Devido a sua localizagdo estratégica, o Espirito Santo tem potencial para se tornar
um polo de construcdo naval e offshore, aproveitando as oportunidades geradas pelo pré-sal e pela
exploragao de petrdleo e gas na Bacia de Campos.

J Tecnologia e Inovacgdo: O estado possui universidades e instituicdes de pesquisa reconhecidas, que
podem impulsionar a inovagdo e o empreendedorismo em setores como tecnologia da informagao,
biotecnologia, energias renovdveis e economia criativa.

J Educacdo e Qualificacdo Profissional: Investimentos em educacdo e qualificacdo profissional sdo
fundamentais para o desenvolvimento econémico e social do estado, preparando a mao de obra local
para os desafios do mercado de trabalho e promovendo a inclusdo social.

Explorar esses potenciais de forma sustentavel e integrada pode contribuir significativamente para o
crescimento e o desenvolvimento do Espirito Santo, promovendo a geracdo de empregos, o aumento da
renda e a melhoria da qualidade de vida da populagao.

3. OBJETO

Incentivar a participacao de pesquisadores, especialmente mestres e doutores, em projetos de pesquisa,
desenvolvimento tecnolégico e inovagdao do setor empresarial, na busca de solugdes dos problemas
enfrentados quando da geracdo ou melhoria de produtos, processos e servigos inovadores, mediante a
ampliac3o da concessdo de bolsas de fomento tecnoldgico do Programa de Recursos Humanos em Areas
Estratégicas — Pesquisador na Empresa (RHAE) no Estado do Espirito Santo.

4. INDICADOR
INDICADOR: numero de bolsas implementadas no periodo de vigéncia do presente Acordo de
Cooperacgado Técnica.

5. METODOLOGIA DE INTERVENGAO
Por meio deste Acordo de Cooperagao Técnica, de maneira conjunta e organizada, serdo adotadas as
devidas acOes a fim de que a FAPES realize a contratacdo de projetos dentre aqueles aprovados quanto
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ao mérito do Estado do Espirito Santo, no ambito da Chamada CNPq/SETEC/MCTI N2 020/2024 -
Recursos Humanos em Areas Estratégicas (RHAE) — Pesquisador na Empresa, conforme discriminacdo
orgamentaria e cronograma de desembolso detalhado neste PLANO DE TRABALHO. As bolsas serao
concedidas exclusivamente para propostas recomendadas, mas nao financiadas pelo CNPq em razdo da
limitacdo de recursos financeiros.

O CNPq foi responsavel por selecionar as propostas, nos termos da Chamada CNPq/SETEC/MCTI N9
020/2024 — Recursos Humanos em Areas Estratégicas (RHAE) — Pesquisador na Empresa, garantindo a
transparéncia e imparcialidade no processo de escolha.

A FAPES concederd bolsas no ambito das propostas recomendadas (aprovadas quanto ao mérito) mas
ndo financiadas, vinculadas ao Estado do Espirito Santo, de acordo com a classificacdo obtida no
processo seletivo realizado pelo CNPq, até o limite estabelecido pelo resultado do julgamento
homologado, ou seja, até o limite dos projetos recomendados mas nao aprovados para financiamento.

Considera-se como propostas vinculadas ao Estado do Espirito Santo aquelas cuja Instituicdo Executora
cadastrada no Formulario de Submissdo da Proposta esteja localizada naquele Estado.

Tanto a FAPES quanto o CNPq disponibilizardo recursos humanos, tecnolédgicos e materiais para executar
as agoes descritas no Acordo de Cooperagdo Técnica.

A FAPES garantird a implementacdo das bolsas referentes as propostas a serem apoiadas. As bolsas
previstas nas propostas serdo implementadas conforme Tabela de Bolsas de Fomento Tecnolégico e
Extensdo Inovadora do CNPq (Portaria CNPg N2 1.369, de 20/07/2023, publicada no DOU de 21/07/2023,
Segdo 1, pagina 7).

6. UNIDADE RESPONSAVEL E GESTORES DE ACORDO
O desenvolvimento dos termos pactuados no presente Acordo de Cooperacdo Técnica (ACT), no ambito
da FAPES, ficara sob a responsabilidade da Geréncia de Inovagdo (GEINOV).

Por parte do CNPg, o desenvolvimento dos termos pactuados no presente ACT ficara sob a
responsabilidade da Coordenacdo-Geral de Promog¢do a Inovacdo e ao Transbordamento do
Conhecimento em CT&I (CGITC/DCOI/CNPq).

As entidades comprometem-se a atuar de forma conjunta, observando as obrigacbes exaradas no
presente Acordo de Cooperagao Técnica.

7. RESULTADOS ESPERADOS:
O ACT, do qual este Plano de Trabalho é parte, tem por objetivo fortalecer a pesquisa, o
empreendedorismo e a inovagdao em projetos de P,D&I do setor empresarial.

As acOes integrantes do presente Plano de Trabalho estdo agrupadas nas metas descritas a seguir:
META 01: FAPES: Providenciar a contratacao dos projetos aprovados;

META 02: FAPES: Acompanhamento e avaliacdo dos projetos aprovados; e

META 03: FAPES: Relatério de monitoramento e avaliagdo da parceria (anual).

8. IDENTIFICAGAO DOS PROJETOS/VALORES

\Linha \Processo ‘Proponente ‘Empresa Sigla W\Valor
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Linha Anna Paula RS
1 443568/2024-3 Sampaio Barbosa LUDO THINKING GAMES LTDA |LUDO ES 288.600,00
Linha Lucas Zanchetta ) . RS
1 443579/2024-5 Passamani SymbioTech SymbioTech ES 299.280,00
Linha Orbino Werner|IGIENE SANEAMENTO E MEIO RS
g (42119720240 ko AMBIENTE LTDA Zero Esgoto ES |09 440,00
Linha Ricardo Woelffel RS
1 443343/2024-1 Busato INFANTIA LTDA |_PPPROV [ES 292.500,00
Linha Felipe Machado RS
) 443270/2024-4 Lobo FUTURAI FUTURAI ES 300.300,00
Linha Hudson Mereles ) RS
5 443604/2024-0 Cerri Zaruc Tecnologia ZARUC ES 299.000,00
Linha Jodo Vitor Valdo RS
5 443551/2024-3 Freire Endelevo Endelevo |[ES 111.800,00
Linha Leandro Barcellos EFICACIA - CONSULTORIA  EM RS
) 441992/2024-2 de Passos GESTAO DE RESULTADOS E|EFICACIA [ES 295.100.00
INOVACAO ' !
Linha Maria  Imaculada RS
) 445184/2024-8 Augusto AGGIO INOVA SIMPLES (1.S.) AGGIO ES 299.220,00
Linha |1 11900/2024-0[Ranik Guidolini  |Lume Robotics Lume es R?
2 296.400,00
Linha 444168/2024-9 Sergio Teixeira SENSEUP TECHNOLOGY LTDA |ST PPPROV [ES RS
2 8 - 290.880,00
Linha Tatiana Heid Furley/APLYSIA Tecnologia para o RS
2 A42568/2024-0 Libardi da Penha Meio Ambiente APLYSIA ES 148.200,00
9. PLANO DE ACAO
Indicador Fisico Duragao
Meta Etapa/ Especificagao ‘ - » ‘ - : .
Fase \Umdade \Quantldade\lnlcm ’Termmo
1 11 FAP.ES: Providenciar a contratacdo dos Projeto 12 Abr/2025Mai/2025
projetos aprovados
5 21 FAP.ES: Acompanhamento e avaliagdo dos Projeto 12 Abr/2025 Mar/2028
projetos aprovados
3 31 FAPI.-ZS:~ Relatdrio _de monitoramento eReIatério 3 Abr/2026 Mar/2028
avaliagdo da parceria (anual)
10. PLANO DE APLICACAO
| | 2025 | 2026 | 2027 2028) TOTAL

FAPES|RS 1.073.573,34 RS 1.288.288,00 RS 858.858,66 RS - RS 3.220.720,00

DECLARACAO PELA FAPES

Na qualidade de representante legal da FAPES, declaro para fins de prova junto ao CNPg, para os efeitos
e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situa¢do de inadimpléncia com o Tesouro
Nacional ou qualquer drgdo ou entidade da administracdo publica federal, que impeca a execucdo do
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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, na forma deste PLANO DE TRABALHO, e que a FAPES conta com
infraestrutura adequada para garantir a execucdo do objeto acordado.

APROVACAO PELA FAPES
Aprovo o presente PLANO DE TRABALHO, parte integrante do ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

firmado com o CNPq.

(assinado eletronicamente)
RODRIGO VAREJAO ANDREAO
Diretor Geral
Fundacdo de Amparo a Pesquisa e Inovacdo do Espirito Santo (FAPES)

APROVACAO PELO CNPq
Aprovo o presente PLANO DE TRABALHO, parte integrante do ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

firmado com a FAPES.

(assinado eletronicamente)
RICARDO MAGNUS OSORIO GALVAO
Presidente
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq)

Data de assinatura corresponde a data da assinatura eletrénica do ultimo a assinar.

—y
eil Documento assinado eletronicamente por Lucia Aparecida de Queiroz Araujo, Diretora
A D fily Administrativo-Financeira, em 23/04/2025, as 11:37, conforme o art. 6° do Decreto n° 8.539, de

assanatura

| eletrdnica 08 de outubro de 2015.

—
=
Se (3} |Pocumento assinado eletronicamente por RODRIGO VAREJAO ANDREAO, Diretor Geral, em

asainaturs 23/04/2025, as 14:29, conforme o art. 6° do Decreto n° 8.539, de 08 de outubro de 2015.
B A

e — —
eil Documento assinado eletronicamente por RICARDO MAGNUS OSORIO GALVAO,
Tk inl’ Presidente do CNPq - Portaria Casa Civil n° 1.505 de 06 de fevereiro de 2023, em 25/04/2025,

assainatura

| eletrénica as 08:51, conforme o art. 6° do Decreto n°® 8.539, de 08 de outubro de 2015.
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